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1. Godkendelse af dagsorden.
Dok.nr.: 4538
Sagsid.: 14/2254
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden.

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Godkendt.
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2. Gensidig orientering.
Dok.nr.: 4537
Sagsid.: 14/2254
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
rientering ved formanden om
 

 Møde i Rådet for etniske minoriteter

 
Herudover orientering 

 Om arbejdet i International forening .

Anbefaling
Sekretariatet anbefaler,
at orientering ved formanden tages til efterretning.
at orientering fra International forening tages til efterretning.

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Orienterede om, at den nye struktur i REM er vedtaget den 22. februar 2014.
 
Den Internationale Forening har p.t. 60 medlemmer. Der er forskellige arrangementer 
bl.a. dansk undervisning hver lørdag med 15 medlemmer.
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3. Modersmålsundervisning.
Dok.nr.: 4539
Sagsid.: 12/14225
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
På dialogmødet med Udvalget for Arbejdsmarked og Integration blev genindførelse af 
modersmålsundervisning drøftet. Udvalget anmodede Integrationsrådet om at udarbejde 
et notat der beskriver en model, der tager afsæt i bl.a. Århus modellen samt et tilbud, 
der er på Brorsonskolen.
 

Anbefaling
Sekretariatet anbefaler,
At der nedsættes en arbejdsgruppe til at udarbejde et notat.  

Beslutning Integrationsrådet den 12-12-2012

Fraværende: Shazia Amiri, Sahra Abdi, Samah Tahah, Doron Edry, Anne-Marie 
Lidegaard

Til at udarbejdet et notat omkring modersmålsundervisning nedsatte rådet en 
arbejdsgruppe bestående af Abder Razak Jenayah, Sahra Abdi, Chin Chin, Ida Sørensen 
og Karen M. Nielsen. 
 
 
Integrationsrådsmødet den 24.2.2014.
Orientering om et Digital læringsunivers Villeby, der omfatter et læringsunivers for 0.-4. 
klassetrin, med undervisningssider i fagene dansk, matematik, engelsk og natur/teknik 
Villyby tilbyder også modersmålsundervisning og sprogstøtte i følgende sprog: tamil, 
somali, polsk, kurdisk, urdu – og arabisk er under udarbejdelse.
 
Tosprogskonsulent Heidi Jacobi Madsen deltager under dette punkt.

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Orienteringen taget til efterretning.
Rådet anbefaler Børn og Undervisning, at det digitale læringsunivers ”Villyby” indkøbes til 
børn med anden etnisk baggrund end dansk i aldersgruppen 6-10 år.
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4. Projekt NUSSA
Dok.nr.: 4536
Sagsid.: 14/2254
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering om Projekt Nussa, som er et  Udviklingsprojekt til forebyggelse af sekundær 
traume hos børn  mellem 6-12 år.
 
I 2010 indgik Varde kommune og Afdeling for Traume- og torturoverlevere et 
partnerskab om at udvikle en metode til forebyggelse af sekundær traumatisering hos 
børn i familier prøvet af PISD.
 
Projektet er nærmere beskrevet i notat af 4. februar 2014.
 
Tosprogskonsulent Heidi Jacobi Madsen deltager i dette punkt. 

Retsgrundlag
Ingen

Anbefaling
Sekretariatet anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Orienteringen taget til efterretning.
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5. Visionsstrategi for skoleområdet
Dok.nr.: 4540
Sagsid.: 13/15958
Initialer: 42459
Åben sag

Sagsfremstilling
Der fremlægges forslag til visionsstrategi for skoleområdet.
 
Baggrund:
Byrådet har besluttet, at der udarbejdes 12 visionspolitikker, der dækker alle områder. 
Derudover opereres med visionsstrategier og handleplaner på det mere operationelle 
plan for at sætte en politisk retning for kommunens virksomhed.
 
Som én af de 12 overordnede visionspolitikker findes på børne- og ungeområdet en 
samlet Børne- og Ungepolitik, der dækker hele børne- og ungeområdet. I forlængelse af 
den nye folkeskolereform er der behov for en udmøntning af politikken i en særskilt 
visionsstrategi for skoleområdet, der kan sætte retningen for, hvordan skolerne i Varde 
Kommune skal udvikle sig fremover.
 
Forslag til visionsstrategi:
Forslaget er udarbejdet på baggrund af flere processer med inddragelse af forskellige 
parter. Eksempelvis har der været afholdt 3 fokusgruppeinterview med elever fra såvel 
det almene som det specialiserede område, ligesom der har været afholdt møde mellem 
skolechefen og repræsentanter fra elevrådene. Skolebestyrelserne har desuden været 
samlet om folkeskolereformen i forskellige sammenhænge eksempelvis via Partnerskabet 
for Børn og Unge.
 
Alle bidrag fra elever, elevrådsrepræsentanter, bestyrelsesrepræsentanter, ledere, 
medarbejdere og Partnerskabet for Børn og Unge danner baggrund for visionsstrategien. 
Desuden er indsamlet bidrag fra Byrådets visionsarrangement den 23. januar på Campus 
i Varde.
 
Visionsstrategien er udarbejdet som en fortælling om, hvordan vi i Varde Kommune ser 
vores folkeskoler i fremtiden – og hvor vi gerne vil hen. Fortællingen omfatter visioner 
for elevernes læringsmiljø og læring, samarbejdet med omverdenen, sundhed og trivsel 
– og en række andre centrale elementer i fremtidens folkeskole. I fortællingen er 
følgende udsagn opsummeret om visionen for eleverne i Varde Kommunes folkeskoler:
 
Eleverne skal:

 lære mere - hver enkelt elev lærer så meget han/hun kan i en mere varieret 
skoledag, som inddrager det omkringliggende samfund

 trives bedre – hver elev møder en anderledes skole, der satser på glade og 
motiverede elever og en skole, som elever, forældre og medarbejdere er stolte af

 møde større chancelighed – hver elev møder en skoledag, der tager afsæt i viden 
om, hvad der virker, som stiller høje forventninger til alle, og som styrker den 
enkeltes muligheder og bryder med den sociale arv  

Visionsstrategien vil desuden blive illustreret ved en tegnet ”frise”, der beskriver visionen 
visuelt.
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Efterfølgende udarbejdes mere konkrete handleplaner for udvalgte dele af 
visionsstrategien, blandt andet gennem justering eller præcisering af målene i skolernes 
aftaler (aftalestyring).
 
Formidling og det videre arbejde med visionsstrategien:
Der udarbejdes både et skriftligt og visuelt materiale, fx i form af en tegning/frise, en 
pjece, postkort mm. Materialet formidles til skoler og skolebestyrelser med tilhørende 
guide til den efterfølgende lokale proces for det videre arbejde med at iværksætte 
strategien. Materialet lægges på Varde Kommunes hjemmeside og visualisering af den 
endelige vision tilgår hver skole som en frise, der kan placeres et centralt sted.
 
Der arbejdes desuden videre med udmøntning af visionsstrategien i de nedsatte 
projektgrupper i regi af ”Endnu bedre skole i Varde Kommune”.

Retsgrundlag
Lov om folkeskolen, som ændret ved lov nr. 1640 af 26. december 2013 
(Folkeskoleloven).

Økonomi
Ingen.

Høring
Visionsstrategien sendes i høring i perioden den 5. februar-5. marts 2014 i 
skolebestyrelser, MED-udvalg på skolerne, FællesMED Børn og Unge samt i 
UngerådVarde, Integrationsrådet og Handicaprådet.
 
Desuden foreslås det, at elevrådene høres ved afholdelse af et møde mellem Udvalget for 
Børn og Undervisning og repræsentanter fra elevrådene i høringsperioden.  
 
Derudover sendes forslag til visionsstrategi i offentlig høring ved offentliggørelse på 
hjemmesiden.

Bilag:
1 Åben Visionsstrategi 14029/14

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at forslag til visionsstrategi for skoleområdet godkendes,
at forslaget sendes i høring som beskrevet ovenfor,
at de indkomne udtalelser behandles på udvalgsmødet den 11. marts 2014 med henblik 
på endelig indstilling til Byrådet.
 
 

Beslutning Udvalget for Børn og Undervisning den 04-02-2014

Fraværende: Ingen

På baggrund af de faldne kommentarer/bemærkninger tilrettes forslaget inden det 
sendes i høring.
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Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Rådet anbefaler visionsstrategien med bemærkning om, at elevplanen evalueres flere 
gange årligt.
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6. Forretningsorden for Integrationsråd
Dok.nr.: 4541
Sagsid.: 14/1070
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
Ifølge Integrationsloven er det kommunalbestyrelsen, der fastsætter forretningsorden for 
Integrationsrådet. Dette er præciseret af Social-, Børne- og Integrationsministeriet, 
hvorfra der ligeledes er udarbejdet forslag til en standardforretningsorden.

Forvaltningen har gennemgået nugældende forretningsorden – godkendt af Byrådet den 
3. november 2009, og har i bilag vedlagt forslag til tilpasninger. 
 
Chefkonsulent John Iversen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at den lokale forretningsorden i videst muligt omfang 
bør følge ministeriets standard for forretningsorden, hvori det blandt andet præciseres, at 
det er kommunalbestyrelsens ansvar at udpege medlemmer til rådet og fastsætte de 
overordnede rammer for rådets virke. 
 
Det er forvaltningens vurdering, at Varde Kommunes Udvalg for Arbejdsmarked og 
Integration er bemyndiget til på kommunalbestyrelsens vegne at foretage nødvendige 
justeringer og ændringer af Integrationsrådets forretningsorden.

Retsgrundlag
Lov om integration af udlændinge i Danmark §42 stk. 6.
Standardforretningsorden for integrationsråd udarbejdet af social-, børne- og 
integrationsministeren.

Økonomi
Intet at bemærke.

Høring
Integrationsrådet.

Bilag:
1 Åben Forretningsorden 11175/14
2 Åben Notat vedr. revision af forretningsorden for Integrationsrådet 16658/14
3 Åben Forretningsorden for integrationsråd i Varde Kommune 14838/14

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at forslag til ændringer af nugældende forretningsorden godkendes, som disse fremgår 
af sagsfremstillingen.
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Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 05-02-2014

Fraværende: Peder Foldager Hansen

Anbefalingen blev godkendt. 

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Rådet gør indsigelser imod at få forelagt en nye forretningsorden vedtaget af 
Arbejdsmarked og Integrationsudvalget d. 5. februar 2014.
 
Rådet foreslår et møde med den ansvarlige for udformningen af den nye 
forretningsorden.
 
Planlagt valg den 18. marts 2014 afholdes efter den gamle forretningsorden.
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7. Orientering om koordinerende funktioner på 
integrationsområdet

Dok.nr.: 4542
Sagsid.: 13/6852
Initialer: pimn
Åben sag

Sagsfremstilling
Den 23. maj 2013 vedtog Folketinget en lov om styrkelse af modtagelsen af de mest 
udsatte grupper af flygtninge og familiesammenførte. Dette forhold skal sikres via en 
bred modtagelsesindsats, der tager højde for hele familiens forhold. Lovens formål er at 
sikre, at indsatserne fx beskæftigelse, social støtte, sundhedstilbud, dagtilbud, skole og 
uddannelse i højere grad sammentænkes og understøtter hinanden i integrationsøjemed.
 
Udover indførelse af integrationsplan samt helbredsmæssig vurdering indførtes den 1. 
august 2013 lovgivningsmæssigt krav om at præcisere, hvilken forvaltning i kommunen 
der er ansvarlig for at koordinere integrationsplanen for udlændingen og dennes familie 
jf. §15 i integrationsloven.
 
Koordineringsansvaret placeres i den forvaltning, der bærer hovedindsatsen i forhold til 
udlændingen og familie. Udpegningen skal fastlægges i hver enkelt sag, og skal fremgå 
af integrationsplanen. 
  
Direktionen besluttede på sit møde den 8. august 2013 at udpege Borger og 
Arbejdsmarked repræsenteret ved Jobcentret som Koordinerende Borger og Integrations-
forvaltning. De eneste undtagelser vedrører børn og unge med sporadisk forældrekontakt 
eller uledsagede børn og unge. I disse tilfælde vil forvaltningen Børn, Unge og Familie 
(herefter BUF) have ansvaret for den koordinerende funktion. 
 
For at styrke indsatsen på området og sikre et fælles forvaltningsmæssigt fokus på 
integrationsområdet har Direktionen endvidere besluttet, at der udpeges en tværgående 
administrativ styregruppe med deltagelse af: Børn og Ungechefen, Dagtilbudschefen, 
Borger- og Arbejdsmarkedschefen, Jobcenterchefen, Skolechefen, Socialchefen samt 
Sundhedschefen.  Det bemærkes, at Borger og Arbejdsmarkedschefen er formand for 
gruppen, mens sekretariatsbetjeningen varetages af udviklingskonsulent for integration 
og sundhed.
 
Organiseringen fremgår af vedlagte bilag.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at den tværgående organisering klart vil styrke ledelsen og 
driften af integrationsområdet. Den transparente organisering vil på sigt sikre tidlig 
løsning af integrationsmæssige udfordringer.

Sundhedskonsekvensvurdering
Klar og tydelig organisering vil bidrage til tidlig indsats for udsatte borgere med etnisk 
minoritetsbaggrund
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Retsgrundlag
Lov nr. 650 af 12. juni 2013 - Ændring pr. 1. juli 2013 af Integrationslovens § 15b og lov 
om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

Økonomi
Ingen

Høring
Udvalget for Børn og Undervisning og Integrationsrådet til orientering

Bilag:
1 Åben Diagram tværgående koordinering Integration 167098/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning, og 
at sagen oversendes til Udvalget for Børn og Undervisning samt Integrationsrådet til 
orientering

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 05-02-2014

Fraværende: Peder Foldager Hansen

Anbefalingen blev godkendt. 

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Orienteringen taget til efterretning.
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8. Valg til Integrationsråd.
Dok.nr.: 4543
Sagsid.: 13/16101
Initialer: kamn
Åben sag

Sagsfremstilling
 Indledende drøftelse af planlægning af dato for valg til Integrationsråd.

Retsgrundlag
Integrationslovens § 42 

Anbefaling
Sekretariatet anbefaler,
at der foretages en drøftelse af planlægning af dato for valg il Integrationsråd.

Beslutning Integrationsrådet den 16-12-2013

Fraværende: Shazia Amiri, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen

Drøftet.
Til af forestå den endelige planlægning af valget blev der er nedsat en arbejdsgruppe 
bestående af Sahara Abdi, Samah Tahah, Saida Guled, Jackline Kristensen, Abder Razak 
Jenayah og Karen M. Nielsen

Beslutning Integrationsrådet den 20-01-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Galina Thøgersen, Doron Edry, Haughe Hein Hansen

Formanden orienterede fra arbejdsgruppens møde. 
 
Der holdes et informationsmøde sammen med Multietnisk forening i Ølgod, International 
forening i Varde samt i Lær Dansk.
 
Herudover informeres  om det forestående valg via brev til borgere med anden etnisk 
baggrund end  dansk i Oksbøl, Nr. Nebel og Agerbæk.
 
Valget er planlagt til den 19. marts 2014 i Vestparkens hus.

Beslutning Integrationsrådet den 24-02-2014

Fraværende: Shazia Amiri, Samah Tahah, RenTial Khual Ngo, Ida Sørensen, Haughe 
Hein Hansen, Karin Nielsen

Valget afholdes den 18. marts 2014 kl. 19.00 i Vestparkens hus, Isbjerg Møllevej 4b., 
Varde.
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Bilagsliste

5. Visionsstrategi for skoleområdet
  1. Visionsstrategi (14029/14) 

6. Forretningsorden for Integrationsråd

  
1. Forretningsorden (11175/14) 
2. Notat vedr. revision af forretningsorden for Integrationsrådet (16658/14) 
3. Forretningsorden for integrationsråd i Varde Kommune (14838/14) 

7. Orientering om koordinerende funktioner på integrationsområdet
  1. Diagram tværgående koordinering Integration (167098/13) 



Varde Kommune
Integrationsrådet 24-02-2014

Side 15

Underskriftsblad
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